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           नवउदारवादी धोरणाच्या स्स्वकाराने संरचनात्मक समायोजन काययक्रमाच्या 

अमंलबजावणीने, सावयजशनक खचायत कपात झाल्याने, जागशतकीकरणाच्या पवायत राज्याच्या 

कल्याणकारी भूशमकेचा संकोच होत आहे. त्याची जागा या काळात नागरी समाजाच्या संस्था घेताना 

हदसत आहेत. नागरी समाजाची भूशमका ही समाजशास्त्रातील नवे  वादके्षत्र म्हणून पढेु आले आहे. 

स्वयंसेवी संस्था या नागरी समाजाचाच भाग आहेत. समाजातील प्रश्ाचं्या सोडवणुकीसाठी 

शनस्वाथय,सेवाभावी वतृ्तीने पे्रररत असा जाणीव जागतृ लोकांचा समूह, शनस्च्ित उहिष्ट्ये शनधायररत 

करून कधी शासकीय ववकास योजनांना साह्य करीत तर कधी शासकीय धोरणांची शचहकत्सा करीत 

संघहटतपणे अशासकीय संघटनांच्या रूपाने पुढे येत आहे. एकीकडे या संघटना भांडवलशाहीच्या 

हस्तक(कारत प्रकाश:१९८४) आहेत, त्यांनी सामास्जक चळवळींची धार कमी बोथट केली अशी टीका 

त्यांच्यावर होत आहे तर दसुरीकडे शांततामय क्रांतीच्या अग्रदतू(शमाय:१९९२) असे वणयन समथयक 

करताना हदसत आहेत. या पार्श्यभूमीवर नागरी समाज आस्ण त्यांच्या अशासकीय संघटना हा 

समाजशास्त्रीय अध्ययनाचा ववषय बनला आहे. 
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        १९७० च्या दशकात समाजशास्त्रातील मुख्य प्रवाही आशय, ववषय, ज्ञानधारणा यांची शचहकत्सा 

झाली. समाजातील वंशचत समुहांच ेप्रश् हेतुतः दलुयस्क्षले गेले अशी टीका झाली आस्ण पयायय म्हणनू 

वंशचतांचे समाजशास्त्र पुढे आले. वंशचतांच्या प्रश्ांना कें द्रस्थानी ठेऊन कायय करणार्या या अशासकीय 

संघटना संस्था समाजशास्त्रीय अध्ययन, संशोधनाच्या ऐरणीवर आल्या.या पार्श्यभूमीवर हॅलो या 

स्वयंसेवी संस्थेच्या बचत गटामुळे महहलांचे झालेले सक्षमीकरण यांचे अध्ययन करून त्याववषयीचे 

शनष्टकषय माडंण्याचा प्रयत्न प्रस्तुत शोधशनबंधामध्ये केला आहे. 

प्रमुख संकल्पना, संज्ञा: स्वयंसेवी संघटना, महहला सक्षमीकरण. 

प्रस्तावना: 

                 समाजाच्या उत्तरोत्तर वाढत जाणार्या गरजामधनु सामास्जक संघटनांचा उदय झाला. 

त्यांचा समग्र समाजव्यवस्थेवर साधक-बाधक पररणाम होऊ लागला, त्यातुनच सामास्जक संघटना 

समाजशास्त्रीय शचतंनाचा ववषय बनला आस्ण संघटनांचे समाजशास्त्र (Sociology of 

Organization)शनमायण झाले. 

                  एनजीओ (NGO)अथायत अशासकीय संघटना या सामास्जक संघटनाचा एक भाग 

आहेत. जागशतक आस्ण राष्ट्रीय स्तरावर ववशशष्ट आशथयक राजकीय वातावरणात या अशासकीय 

संघटनाचा उदय झाला. स्वयंसेवी संघटना म्हणजे काही सामान्य हहतसंबंधावर आधाररत राज्याचा 

शनयंत्रणाशशवाय ऐस्िक सदस्यत्व असलेल्या लोकांचा संघहटत समूह होय. (मुताशलब :१९८७) 

स्वयंसेवी संस्था समूहाला तत्कालीन ववकासाची दृढ इच्िा व पे्ररणा घेऊन शतच्या सदस्यांचा आशथयक 

उत्कषय व्हावा यासाठी समवपयत भावनेने पे्रररत झालेल्या नेततृ्वासमवेत उपलब्ध संसाधनाच्या आधारे 

कायय करीत असतात(ईनामदार:१९८८) ज्या संस्था संघटना कायदेशीर पंजीकृत झालेल्या असतात 

,ज्यांना लेखी घटना असते,त्यांच्या कामकाजाचे शनयम शनस्ित झालेले असतात, पदाशधकार्यांची 

शनवड प्रहक्रया ठरलेली असते आस्ण ज्यांना ववकासात्मक कायय शनधी देण्यास पात्र मानले जाते 

म्हणजेच शासन,आंतरराष्ट्रीय ववत्तसंस्था ज्यांना मान्यता देते अशा संस्था संघटनाचा अतंभायव 
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एनजीओ मध्ये होतो (धनागरे : २००५). स्वयंसेवी सेवाभावी कायय सामुहहकपणे करणार्या या 

संस्थांना एनजीओ हे नाव मात्र 1945 साली युनोच्या स्थापनेनंतर वापरले जाऊ लागले. (हदनानाथ 

मनोहर : २०११). 

           दशलत, आहदवासी ,कामगार,अपंग,महहला व बालकामगार अशा शसमांतीक समूहाच े प्रश् 

घेऊन ,त्यांच्या सुधारणा सक्षमीकरणासाठी स्वयंसेवी संस्था काम करताना हदसतात, 

जागशतकीकरणाच्या पवायत शासनाच्या कल्याणकारी धोरणाच्या कपातीकरणाने एनजीओ च्या 

ववस्तारीकरणाला अवकाश शमळालेला हदसतो. 

            वरील ववषयाच्या अनुषंगाने हॅलो या स्वयंसेवी संस्थेच्या बचत गटांचे महहला 

सक्षमीकरणातील योगदान : एक समाजशास्त्रीय अभ्यास” असा अध्ययन ववषय शनधायररत केला. 

महहला सक्षमीकरणाच्या  शनदेशकाच्या आधारे ‘हॅलो’ या स्वयंसेवी संस्थेच्या बचत गटांचे महहला 

सक्षमीकरणातील योगदानाचे अध्ययन करण्यात आले. त्याववषयीच्या तथयांची व त्यावर आधारीत 

शनष्टकषायची मांडणी प्रस्तुत शोध शनबंधात केली आहे 

संशोधनाची उहिष्ट्ये :  

1. हॅलो या स्वयंसेवी संस्थेची उहिष्ट्ये धोरणे व काययक्रम यांचा अभ्यास करणे.  

2. हॅलो या स्वयंसेवी संस्थेच्या बचत गटांनी  महहला सक्षमीकरणात केलेल्या योगदानाचे 

अध्ययन करणे.  

संशोधन पद्धती :  

             तुळजापूर तालुक्यातील ‘हॅलो’ या स्वयंसेवी संस्थेच्या काययके्षत्रातील १० गावे प्रस्तुत 

अध्यायनाचे  ववर्श् आहे. प्रत्येक गावातील हॅलोच्या बचत गटांपैकी प्रत्येक बचत गटातील ०१ 

याप्रमाणे सहेतुक नमूना शनवड पद्धतीने १०गावांमधनू ५० उत्तरदात्यांची संख्या शनधायररत करण्यात 

आली. हॅलोच्या  महहला सक्षमीकरण काययक्रमात सहभागी होऊन लाभ शमळालेल्या महहला शनरक्षर 

असल्याने प्राथशमक तथय संकलन करण्यासाठी मुलाखत- अनुसूची या तंत्राचा उपयोग करण्यात 
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आला. तसेच प्रकाशशत अहवाल, लेख , संदभयग्रंथ  या दयु्यम स्त्रोतांचा वापर करण्यात आला. प्रस्ततु 

संशोधनासाठी अन्वेषनात्मक संशोधन आराखड्याची शनवड केली आहे. 

सक्षमीकरण-संकल्पना:  

सक्षमीकरण ही संकल्पना पाउलो फे्रअरे यांनी मांडली.शशक्षणासंबंधीच्या चचमेध्ये लॅहटन अमेररकेत 

ही संकल्पना त्यांनी प्रथम मांडली.गररबांमध्ये जाणीव-जागतृी घडवून आणली तर ते शचहकत्सकपणे  

ववचार करायला लागतात आस्ण शोषणकारी,अन्याय सत्ता-संरचनेला आव्हान देवून त्याववरुद्ध कृती 

करायला तयार होतात.यातनू ते स्वत:चे जीवन बदलू शकतात.स्वत:चे जीवन स्वत:च्या हातात घेऊ 

शकतात.साक्षरतेतून त्यांना शलस्खत ज्ञान उपलब्ध होईल.ज्ञान ही देखील सत्ता आहे.हे शशक्षण त्यांना 

सक्षम बनवेल,अशी सक्षमीकरणाची संकल्पना फे्रअरे यांनी मांडली.(कोतवाल लेले :२००७) 

महहला सक्षमीकरण 

महहला नावाचा भारतीय समाजातील जो घटक आहे त्याला आपल्या जीवनात सवय के्षत्रात आपल्या 

सुप्त क्षमता प्रत्यक्ष वापरता येतील असा समज शनमायण करणे म्हणजे सक्षमीकरण होय (भागवत : 

२००१) १९८५ मध्ये नैरोबी येथे भरलेल्या आंतरराष्ट्रीय महहला पररषदेपासून महहला सक्षमीकरण वषय 

म्हणून जाहीर केले. अभ्यासक, संशोधक,धोरणकत े स्वयंसेवी संस्था यांच्याकडून महहला 

सक्षमीकरणाचे शनदेशक शनधायररत करण्याचे प्रयत्न झाले. महहला सक्षमीकरणातील स्वयंसेवी 

संस्थांची भूशमका हा ववषय अध्ययनाच्या कें द्रस्थानी आला. 

‘हॅलो’ या स्वयंसेवी संस्थेच्या उदयाची पार्श्यभूमी व ववस्तार : 

१९८० साली मराठवाडा ववद्यापीठास डॉ. बाबासाहेब आंबेडकरांचे नाव द्यावे या मागणीने आंदोलनाला 

सुरवात झाली. एकीकडे ववद्याथयाांमध्ये जातीय दरी दसुरीकडे वैद्यकीय के्षत्र व समाज यातील दरी 

वाढत असल्याचे डॉ. शशशकांत अहंकारी यांनी जाणवले. डॉक्टरांची समाजातील देवांची प्रशतमा जाऊन 

धदेंवाईक,नफेखोर, समाजाला नागवणारा डॉक्टर अशी प्रशतमा तयार होत होती. आपल्या ज्ञानाचा 
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उपयोग समाजातील आरोग्यववषयक दारुण अवस्था संपववण्यासाठी करणे गरजेचे आहे काय ? या 

प्रश्ाचे उत्तर शोधण्यासाठी अवस्थांचे संघटन झाले आस्ण ‘हॅलो’ ही चळवळ सुरू झाली. 

HALO अथायत (Health and Auto Learning Organization) ही चळवळ वैद्यकीय महाववद्यालय 

औरंगाबाद मध्ये सुरू झाली १९९२ साली या चळवळीतील जुन्या १५ ते २०0 जणानंी एकत्र येऊन ‘हॅलो 

मेहडकल फाऊंडेशन’ही संस्था स्थापन केली. एवप्रल १९८३ मध्ये डॉ. शशशकांत अहंकारी व डॉ. शुभांगी 

अहंकारी यांनी जानकी रुग्णालय सुरू केले. 

 हॅलो या स्वयंसेवी संस्थेचे महहला सक्षमीकरण ववषयक काययक्रम :  

 भारत वैद्य काययकती (१९९४) :  

30 सप्टेंबर १९९३ च्या हकल्लारी पररसरातील भीषण भूकंपाने लातूर, उस्मानाबाद स्जल्ह्यातील 

१०,००० लोक मतृ्यू पावले, तेवढेच जखमी झाले, अशावेळी प्रत्येक गावात कायमस्वरूपी आरोग्य 

काययकती तयार करण्यासाठी भारत वैद्य प्रशशक्षण कें द्राची ‘हॅलो’ ने १९९५ मध्ये सुरुवात केली. ५० 

हदवसात अभ्यासक्रम तयार करून ३ आठवडे सलग शनवासी प्रशशक्षण देण्यात आले. या भारत वैद्य 

महहला साध्या व मध्यम आजारांचे शनदान करून त्यावर उपचार करतात. या उपचारपोटी औषधाचे 

पैसे त्या घेतात. गंभीर आजार्याला त्या मोठ्या दवाखान्यात पाठवून देतात. एसटी च्या खचायत 

उपचार गावात हे या काययक्रमाचे घोष वाक्य. माता, बालसंगोपन,गरोदर महहलांची काळजी, 

लसीकरणात मदत,अनेक रोग प्रशतबंधक काययक्रमात सहभाग, पररसर स्वच्िता ,राष्ट्रीय आरोग्य 

काययक्रमात प्रत्यक्ष सहभाग त्या घेतात. 

संजीवनी महहला बचत संघ (१९९६) : 

१९९० च्या दशकात महमद युनूस यांच्या यशस्वी प्रयोगाने बचत गटांची कल्पना ववकसनशील देशात 

वेगाने ववस्तारली. सरकारी व स्वयंसेवी स्तरावर या कामाला वेग आला. महहलांच्या आरोग्याशी 

शनगडीत सामास्जक व आशथयक प्रश् सोडववण्याच्या दृष्टीने बचतगट एक महत्वाचे माध्यम आहे हे 

ओळखनू हॅलो ने आपल्या २५ बचतगटांना एकत्र करून संजीवनी महहला बचत संघ शनमायण केला. 
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बचतगटातील महहलांनी वेगवेगळे व्यवसाय, शेती , मुलांच्या शशक्षणासाठी त्याचा उपयोग करून 

घेतला. 

स्वयंशसद्धा प्रकल्प (२०००) : 

सामास्जक,आशथयकदृष्ट्या वंशचत असणार्या महहलांचे आरोग्य व जीवनमान वाढववणे हे या 

प्रकल्पाचे उहिष्ट. महहलांच्या आरोग्याचा प्रश् हा फक्त शतचा नसून स्त्री व पुरुष या दोघांचाही 

असल्याने यापैकी एकावर लक्ष केस्न्द्रत करून काम करण्याची संस्थेची भूशमकाच नसल्याने स्त्री व 

पुरुष दोघांच्या सहभागातनू ववशेष प्रयत्न करून सोडववण्यासाठी संस्थेत सन २०००मध्ये या 

प्रकल्पाच्या कामाचा शुभारंभ केला. आरोग्यववषयक शशक्षणाबरोबरच समाजातील वेगवेगळ्या 

ववषयासंदभायत शचहकत्सा करण्याची, आत्मववर्श्ास वाढववण्याचा प्रयत्न या प्रकल्पातून झाला.भारत 

वैद्य काययकती व त्याचे पती यांचे एकवत्रत प्रशशक्षण घेऊन त्यांच्यात शलंगभाव समानतेची जाणीव 

शनमायण केली. 

हकशोरीगट प्रशशक्षण : 

संस्थेने १३ ते १८ वयोगटाच्या शाळेतील मुलामुलींसाठी शनबंध स्पधसेाठी शलंगभाव समानता 

अशभमुख ववषय हदले जातात. शमनाकाटूयन दाखवून वयात येताना होणार्या बदला ववषयी जाणीव 

जागतृी केली जाते. 

कायदे ववषयक प्रशशक्षण : 

महहला आस्ण हहंसाचार या ववषयी जाणीव शनमायण करून त्या ववरोधी व्यूहरचना तयार करण्यासाठी 

बचतगटातील महहलांना कायदेववषयक प्रशशक्षण देऊन हहंसा म्हणजे काय? कौटंुवबक हहंसा कशास 

म्हणतात ? ते समजावून सांगण्यात येते. गावातील महहला ववरोधी हहंसाचारासंदभायत महहला बोल ू

लागतात. 
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सावली कें द्र (२००२) : 

हहंसाचाराने पीहडत महहलेच्या आधारासाठी सल्ला, समोपचार समूपदेशनासाठी हॅलो ने सावली 

कें द्राची स्थापना केली. महहला अत्याचाराववरोधी मोचाय , दारुबंदी, व्यसनमुक्ती असे उपक्रम या 

कें द्राने राबववले. नववधचेु स्वागत व सासूंचा सत्कार असा अशभनव उपक्रम घेऊन शलंगभाव 

समानता ववषयक चचाय केली जाते. 

संजीवनी आरोग्यववमा योजना (२००४): 

महहलांच्या आरोग्याकडे पशैाअभावी दलुयक्ष केले जाते हे लक्षात आल्याने बचत गटातील महहलांचे 

आरोग्य सुरस्क्षत ठेवण्यासाठी अथयसाह्य शमळावे या मागणीतून आरोग्य ववमायोजना सुरू केली. 

सारणी कं्र १ 

उत्तरदात्यांची सामास्जक आस्ण आशथयक स्स्थती 

अ.क्र 
सामास्जक-आशथयक स्स्थती 

शनदेशक 

एकूण 

N=5
0 

 
वारंवारर
ता प्रमाण 

१ वयोगट ५० 

२० ते ४० २२ ४४% 

४१ ते ६० २५ ५०% 

६१ आस्ण त्यापेक्षा जास्त ०३ ६% 

2 ववैाहहक दजाय  

५० 

वववाहहत ४३ ८६% 

ववधवा ०६ १२% 

पररत्यक्त्या ०१ ०२% 

३ शकै्षस्णक दजाय ५० 

शनरक्षर १९ ३८% 

प्राथशमक १५ ३०% 

माध्यशमक १४ २८% 

उच्च माध्यशमक ०१ ०२% 

प्रौढ साक्षर ०१ ०२% 
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४ सामास्जक प्रवगय ५० 

खुला ३३ ६६% 

अनसुशूचत जाती ०७ १४% 

इतर मागास प्रवगय ०५ १०% 

भटक्या ववमकु्त जमाती ०५ १०% 

५ कुटंुब प्रकार ५० 

सयंकु्त १८ ३६% 

ववभक्त ३२ ६४% 

६ कुटंुब प्रमखु ५० 

पती ३२ ६४% 

सासरे ०१ ०२% 

मलुगा ०३ ०६% 

स्वत: १४ २८% 

७ घराची मालकी ५० 

स्वत:चे घर ४९ ९८% 

इतर (पररत्यक्त्या आई-

वहडलासोबत ) 
०१ ०२% 

८ कुटंुबाचा मळु व्यवसाय ५० 

शेती २५ ५०% 

नोकरी ०१ ०२% 

व्यापार ०५ १०% 

शेतमजुरी १५ ३०% 

मळुव्यवसाय नाही ०४ ८% 

९ कुटंुबाचे उत्पन्न ५० 

२५००० पयांत ०८ १६% 

२५००१ ते ५०००० १९ ३८% 

५०००१ ते ७५००० ०७ १४% 

७५००१ ते १००००० ०६ १२% 

१००००० पेक्षा जास्त १० २०% 
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सारणी कं्र २ :बचत गटाच्या मदतीने सुरू केलेले व्यवसाय 

अ . 

क्र 
बचत गटाच्या मदतीने सरुू केलेले व्यवसाय वारंवाररता प्रमाण 

१ 

शेती-परूक  व्यवसाय-पशपुालन(१०),दगु्धपालन(१२) 22 ४६.८३% 

लघउूद्योग ११ २३.४०% 

व्यापार(हकराणा दकुान,कापड दकुान) ०५ १०.६३% 

शेती ववकासाठी(पाईपलाईन,बी-वबयाणे,खते) ०५ १०.६३% 

शशवणकाम ०४ ८.५१% 

  ४७ १००% 

सारणी कं्र ३ 

व्यवसायाचे उत्तरदात्यांना शमळालेले लाभ 

अ . 

क्र 
व्यवसायाचे लाभ वारंवाररता प्रमाण 

१ कुटंुबाच्या आशथयक उत्पन्नात वाढ झाली ०८ १७.०२% 

२ बचतीमध्ये भर पडली ०७ १४.८९% 

३ संकटकाळी पैसे उपलब्ध झाले ०८ १७.०२% 

४ व्यवसायासाठी कजय उपलब्ध झाले ०६ १२.७७% 

५ सावकाराकडून पैसे घेणे बंद झाले ०५ १०.६४% 

६ आशथयक स्वावलंबनात वाढ झाली ०५ १०.६४% 

७ मुलाच्या शशक्षणासाठी मदत झाली ०५ १०.६४% 

८ मुलांच्या वववाहासाठी मदत झाली ०३ ०६.३८% 

एकूण ४७ १००% 

सारणी कं्र ४: 

कुटंुवबयाकडून उत्तरदात्यांना शमळणार्या वागणुकीत झालेला बदल 

अ.क्र कुटंुबातील वागणूक वारंवाररता प्रमाण 

१ कुटंुबातील शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळाले ०५ १०.६४% 

२ आशथयक व्यवहारात ववशनयोग अशधकार शमळाले ०४ ०८.५१% 
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३ सन्मानाची वागणूक शमळाली ०२ ०४.२६% 

४ वरील सवय ३५ ७४.४७% 

५ व्यवसायामुळे कुटंुबातील वागणुकीत बदल झाला नाही ०१ २.१२%  

                                                                                 एकुण ४७ १००% 

           

सारणी कं्र ५ 

उत्तरदात्यांचा महहला सक्षमीकरण शनदेशांक 

अ .क्र  सक्षमीकरण शनदेशांक एकुण  वारंवाररता प्रमाण 

१ 

 

कुटंुबातील शनणयय 

प्रहक्रयेत शमळालेले स्थान 

४० वववाह जुळववतांना  ०६  १५% 

मुलांच्या शशक्षणबाबत  १०  २५ % 

मुलांच्या आरोग्याबब्त  १४  ३५ % 

शेतीववषयक शनणयय घेताना  १०  २५ % 

२ कायदेववषयक 

प्रशशक्षणात सहभाग 

५० सहभाग घेतला ३३ ६६% 

३ महहला अत्याचार ववरोधी 

मोच्यायत सहभाग 

५० सहभाग घेतला १४ २८% 

४ गावातील दारू बंदीच्या 

लढ्यात सहभाग 

५० सहभाग घेतला १० २०% 

५ मतदान हक्क जागरूकता ५० आहे ५० १००% 

६ स्वेच्िेने मतदान  

हक्क बजावणे 

५० होय ४९ ९८% 

हॅलोच्या सांगण्यावरून ०१ ०२% 

७ ग्राम सभेतील  ५० सहभाग घेतात १९ ३८% 
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सहभाग सहभाग घेत नाहीत ३१ ६२% 

८ ग्राम सभेतील सहभागाचे 

कारण 

१९ हॅलोच्या मागयदशयनाखाली १८ ९४.७४% 

मैवत्रणीच्या सांगण्यावरून ०१ ५.२६% 

९ ग्राम सभेतील सहक्रय 

सहभागाचे स्वरूप 

१९ पररसर स्वच्िता ववषयक 

प्रश् 

१३ ६८.४२% 

पाणी,वीज पूरवठा ववषयक 

प्रश् 

०२ १०.५३% 

शालेय पोषण आहार 

ववषयक प्रश् 

०१ ५.२६% 

उपस्स्थत राहहले परंतु प्रश् 

ववचारले नाहीत 

०३ १५.७९% 

१० शनवडणुकीत उभे राहणे ५० होय ०६ १२% 

 

      तथयांचे ववशे्लषण 

1) एकूण ५० (१००%) उत्तरदात्यांपैकी ४७ (९४%) उत्तरदात्यांनी बचत गटाच्या माध्यमातून व्यवसाय 

सुरू केल्याचे सांशगतले त्यामध्ये शेतीपूरक म्हणजे पशुपालन व दगु्धव्यवसाय करणारांचे प्रमाण 

एकूण २२(४६.८१%) आहे. तर लघूउद्योग (वपठशगरणी ,शमरची कांडप,बांगडी व्यवसाय, कंुभार,सुतार 

व्यवसाय) करणारांचे प्रमाण ११ (२३.४०%) आहे. प्रत्येकी ०५(१०.६४%) उत्तरदात्यांनी अनुक्रमे 

व्यापार आस्ण शेती ववकासासाठी बचत गटांकडून कजय घेतले आस्ण ४(८.५%) उत्तरदात्यांनी 

शशवणकाम व्यवसायासाठी बचत गटाची मदत घेतली. 

2) व्यवसायाच्या लाभाववषयी पाहहले असता, कुटंुबाच्या आशथयक उत्पन्नात वाढ झाली आस्ण 

संकटकाळी पैसे उपलब्ध झाले अशी प्रशतहक्रया प्रत्येकी ०८ याप्रमाणे एकूण १६ (३४.०४%) 
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उत्तरदात्यांनी हदली तर बचतीत भर पडली अशी प्रशतहक्रया ०७(१४.८९%) उत्तरदात्यांनी हदली. 

व्यवसायासाठी कजय उपलब्ध झाले असे ०६ (१२.७७%) उत्तरदात्यांनी साशंगतले. सावकारांकडून कजय 

घेणे बंद झाले, आशथयक स्वावलंबनात वाढ झाली आस्ण मुलांच्या शशक्षणासाठी मदत झाली असे 

प्रत्येकी ०५ अशा  एकूण १५(३१.९२%) उत्तरदात्यांनी सांशगतले तर ०३(६.३८%) उत्तरदात्यांना 

त्यांच्या मुलांच्या वववाहासाठी मदत झाली. 

3) बचत गटातील सहभागाचा प्रभाव कुटंुबामध्ये उत्तरदात्यांना शमळणार्या वागणुकीत पडल्याचे हदसून 

आले. केवळ कुटंुबाच्या शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळणार्या उत्तरदात्यांचे प्रमाण ०५(१०.६४%) इतके 

आहे तर केवळ आशथयक व्यवहारात ववशनयोग अशधकार शमळाले अशी प्रशतहक्रया नोंदववणार्या 

उत्तरदात्यांचे प्रमाण ०४ (८.५१%) इतके आहे आस्ण केवळ सन्मानाची वागणूक शमळाली अशी 

प्रशतहक्रया नोंदववणार्या उत्तरदात्यांचे प्रमाण ०२ (४.१६%) इतके आहे. मागील शतन्ही घटकाववषयी 

कुटंुबातील वागणुकीतील सकारात्मक बदल झाल्याची प्रशतहक्रया ३५ (७४.४७%) उत्तरदात्यांनी 

नोंदववली तर बचत गटातील लाभामुळे उत्तरदात्यांच्या कुटंुबातील उत्तर दात्यांना शमळणार्या 

वागणुकीत कोणताच बदल झाला नाही अशी प्रशतहक्रया एका उत्तरदात्याने नोंदववली आहे त्याचे 

प्रमाण २.१२% इतके आहे.  

4) कुटंुवबयांकडून उत्तरदात्यांना शमळणार्या वागणुकीतील बदलाचे तपशील पाहता ४०(८५.११%) 

उत्तरदात्यांनी कुटंुबातील शनणययप्रहक्रयेत स्थान शमळाले अशी प्रशतहक्रया नोंदववली तर ३९ (८२.९८%) 

उत्तरदात्यांच्या कुटंुबातील आशथयक व्यवहारात ववशनयोग अशधकार शमळाले.३७ (७८.७३%) 

उत्तरदात्यांना कुटंुबात सन्मानाची वागणूक शमळाली. 

5)   ज्या ४० उत्तरदात्यांना कुटंुबातील शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळाले त्याचे स्वरूप पाहहले तर 

मुलांच्या आरोग्याबाबत १४(३५%) उत्तरदात्यांना शनणयय घेता आला. मुलांच्या शशक्षणाबाबत शनणयय 

घेताना १०(२५%) उत्तर दात्यांना शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळाल्याचे हदसून येते. शेतीववषयक 
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शनणयय घेताना १० (२५%) उत्तरदात्यांना शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळाले. तर वववाह जुळववतांना 

०६(१५%)  उत्तरदात्यांना शनणयय प्रहक्रयेत ववचारात घेतलेले हदसून येते.  

6) हॅलोच्या  बचत गटामुळे उत्तरदात्यांना कुटंुबात शमळणार्या वागणुकीत झालेल्या बदलाबरोबरच 

संशोधकांनी महहला सक्षमीकरणाच्या इतर काही शनदेशकांचा उपयोग करून बचत गटामुळे झालेले 

महहला सक्षमीकरण अभ्यासण्याचा प्रयत्न केला असता एकूण ५० उत्तर दात्यांपैकी ३३(६६%) 

उत्तरदात्यांनी हॅलो या संस्थेच्या वतीने घेण्यात आलेल्या कायदेववषयक प्रशशक्षण शशवबरात सहभाग 

नोंदववला. हॅलोने काढलेल्या महहला अत्याचारववरोधी मोचाांमध्ये १४ (२८%) उत्तरदात्यांनी सहभाग 

घेतला. गावातील  दारूबंदीच्या लढ्यात केवळ १०(२०%) उत्तरदात्या महहला सहभागी झाल्याचे 

हदसून आले. सवय ५०(१००%)  महहला उत्तरदात्या मतदानाचा हक्क बजावताना हदसतात.त्यापैकी 

४९(९८%) महहला कोणाच्याही प्रलोभनाला,दबावाला बळी न पडता स्वेच्िेने मतदान हक्क 

बजावताना हदसतात.  

7) एकीकडे सवय ५०( १००%) उत्तरदात्या मतदान करीत असल्या तरी ग्रामसभेत सहभाग घेणार्या 

उत्तरदात्यांची संख्या १९(३८%) इतकी आहे. ग्रामसभेतील सहभागामागील पे्ररणेववषयी ववचारले 

असता हॅलो या स्वयंसेवी संस्थेच्या मागयदशयनामुळे सहभागी होणार्या उत्तरदात्यांचे प्रमाण १८( 

९४.७४%)  इतके आहे.तर एक उत्तरदाता मैवत्रणीच्या सांगण्यावरून ग्रामसभेत सहभागी झाल्याचे 

हदसून येते.  

8) ज्या १८ उत्तरदात्यांनी हॅलो या संस्थेच्या मागयदशयनानसुार ग्रामसभेत सहभाग नोंदववल्याचे सांशगतले 

त्यांच्या ग्रामसभेतील सहक्रय सहभागाचे स्वरूप पाहता १३ (६८.४२%) उत्तरदात्यांनी पररसर 

स्वच्िताववषयक प्रश् ववचारल्याचे सांशगतले आहे. ग्रामसभेत उपस्स्थत राहूनही प्रश् न ववचारणार्या 

उत्तरदात्यांची संख्या ३ असून त्याचे प्रमाण (१५.७९%) इतके आहे. २ (१०.५३%) उत्तरदात्यांनी 

ग्रामसभेत पाणी आस्ण ववज पुरवठयावरील प्रश् ववचारले तर केवळ १(५.२६%) उत्तरदात्यांनी शालेय 

पोषण आहारववषयक प्रश् ववचारला.  
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9) सवय ५०(१००%) उत्तरदात्या मतदानाचा हक्क बजावताना हदसत असल्या तरी शनवडणुकीस उभे 

राहण्याववषयीची पसंती केवळ ६ (१२%) उत्तरदात्यांनी हदली आहे.       

शनष्टकषय :  

आशथयक सक्षमीकरण :   

1. महहलांच्या अनेक प्रश्ांचे मूळ शतच्या आशथयक परावलंबनात आहे, हे ओळखनू ‘हॅलो’ या स्वयंसेवी 

संस्थेने बचतगटाच्या माध्यमातून  महहलांना‘स्वयंशसद्धा’ बनववले. 

2. व्यवसायाच्या शनशमत्ताने महहला घराबाहेर आल्या. बचत गटातून एकत्र येण्याची संधी शमळाली, 

माहहतीची दारे उघडली. नव्या जास्णवा शनमायण होण्यासाठी ,जागतृीसाठी बचत गटाचे संघटन हे एक 

माध्यम आहे हे ‘हॅलो’ ने आपल्या कायायतून शसद्ध केले. 

3. महहलांच्या आशथयक के्षत्रातील सहभागाला बचत गटातील भांडवल उपलब्धीने अवकाश शनमायण 

करून हदला. आशथयक के्षत्रातील वाढत्या सहभागाने महहला सक्षमीकरणाला गती शमळाली. 

4. ‘हॅलो’च्या बचत गटामुळे कमी व्याजदराने पैसा उपलब्ध झाला, बचत गटाने सावकारीला कणखर 

पयायय हदला.  

5. तुटपुंजी बचत करून,बचत गटातून पैसा उपलब्ध करून,व्यवसाय केल्यामुळे कुटंुबाच्या उत्पन्नात 

वाढ झाली, बचतीत भर पडली.संकटकाळी पैसा उपलब्ध झाला. कुटंुब आशथयकदृष्ट्या स्वावलंबी 

झाले, मुलांच्या शशक्षणास मदत झाली हे सवय ‘हॅलो’च्या स्वयंसेवी संस्थेच्या बचत गटातील 

सहभागाने झाले. पररणामी कुटंुबात महहलांना शमळणार्या वागणुकीत बदल झाला. 

6. महहलांना मुलांच्या आरोग्याबाबत शनणयय घेण्याचे अशधकार शमळाले, अशधकारांचा उपयोग 

करण्याची क्षमता बचत माध्यमातून ‘हॅलो’ या स्वयंसेवी संस्थेने शनमायण केली. 

7.  महहलांना शेतीववषयक शनणयय प्रहक्रयेत स्थान शमळाले थोडक्यात कुटंुबातील शनणयय प्रहक्रयेत 

त्यांचा सहभाग काही प्रमाणात वाढल्याचे आढळून आले. 
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सामास्जक सक्षमीकरण  

1.  कायदेववषयक प्रशशक्षणात सहभागी होऊन, उपस्स्थत राहून महहला अत्याचार ववरोधी मोचाय, 

दारूबंदी लढ्यात सहभागी झाल्याने संघटन शक्तीचे महत्व समजले. जास्णवा ववकशसत होऊन 

संघटीत प्रशतकार ही सक्षमीकरणाची पूवय अट असते. हे ‘हॅलो’ च्या काययकत्याांना हदसून आले. 

2. कायदेववषयक प्रशशक्षणामुळे हहंसेच्या ववस्ततृ संकल्पनेचे आकलन झाले.वारसा हक्क,घटस्फोट 

कायद्याची,माहहती झाली. कुटंुबातील िळ बचत गटात सांगण्यास धीर आला. कौटंुवबक िळ कमी 

झाला. कुटंुबातील इतरांबरोबर सामोपचाराचे संबंध शनमायण झाले. 

3. लहानपणापासून स्त्री म्हणून दयु्यमत्वाचे संस्कार झालेल्या हकशोरींना आपल्यालाही माणूस 

अशधकार आहेत. स्वत:ची मते आहेत, आवडी शनवडी आहेत याची जाणीव होऊन आत्मववर्श्ास 

वाढला आहे. 

राजकीय सक्षमीकरण :     

1. हॅलो च्या पे्ररणेने महहलांचा ग्रामसभेतील सहभाग वाढताना हदसतो. सावयजशनक हठकाणी उभे राहून 

महहलांचे प्रश् मांडण्याचा धीटपणा त्यांच्यामध्ये आला.  

2. शनवडणूक लढवून  सते्तत सहभागी होण्याववषयीच्याजास्णवा  फारश्या ववकशसत झालेल्या हदसत 

नाहीत. शनवडणूक प्रहक्रयेतील महहलांचा नगण्य सहभाग त्याचं्यात राजकीय सते्तववषयी अनास्था 

दशयववताना हदसून येतो.  
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